
પેટલાદ એજ્યકેુશન ટ્રસ્ટ સચંાલલત 

 શ્રીમતી એસ.આઈ. પટેલ ઈપ્કોવાલા કૉલેજ ઓફ કોમસસ, 
પેટલાદ-૩૮૮૪૫૦. 

 

સસસનયર ક્લાકસની ભરતી માટેની અગત્યની સચૂનાઓ  

(૧) નોંધ: 

1) અનામત વર્ગના ઉમેદવારો બિન- અનામત જગ્યા માટે અરજી કરી શકશ ેઅન ેતેઓને બિન-અનામત 

ધોરણો લાગ ુપડશ.ે 

2) માજી સૈનનક ઉમેદવારો કે જેઓએ જલ, વાય ુઅન ેભનૂમ (સ્થળ) ની આમી ફોસીસમાાં ઓછામાાં ઓછા છ 

માસની સેવા કરી હોય અન ેમાજી સૈનનક તરીકેનુાં સક્ષમ અનધકારીનુાં ઓળખકાડગ અને ડડસ્ચાર્જબકુ ધરાવતા 
હોય તો ઉપલી વયમયાગદામાાં તેઓએ િજાવેલ ફરજનો સમયર્ાળો ઉપરાાંત ત્રણ વર્ગ સધુીની છુટાછાટ 

મળશ.ે 
 

(૨) રાષ્ટ્ટ્રીયતા: 
 

ઉમેદવાર ભારતનો નાર્ડરક હોવો જોઈએ અથવા ગજુરાત મલુ્કી સેવા વર્ીકરણ અને ભરતી (સામાન્ય) 

નનયમો, ૧૯૬૭ ના નનયમ- ૭ ની જોર્વાઈ મજુિની રાષ્ટ્રીયતા ધરાવતો હોવો જોઈએ. 

 

(૩) (૧) વય મયાસદા: 
 

1) ઉંમર જાહરેાતમાાં દશાગવલ અરજી સ્વીકારવાની છેલ્લી તારીખના રોજ ર્ણવામાાં આવશે. 
2) અરજી સ્વીકારવાની છેલ્લી તારીખના રોજ ઉમેદવારની ઉંમર ૩૫ વર્ગથી વધ ુ ન હોવી જોઈએ અન ે

ગજુરાત સરકારની સેવામાાં હોય તેવી વ્યક્તતઓની તરફેણમાાં ઉપલી વયમયાગદા વખતો વખત સધુાયાગ 
પ્રમાણેના ગજુરાત મલુ્કીસેવા વર્ીકરણ અન ેભરતી (સામાન્ય) નનર્મો-૧૯૬૭ ની જોર્વાઈ અનસુાર 

રહશેે. 

 

          (૨) વય મયાસદામા ંછૂટછાટ: 
 

સામાન્ય વર્ગની મડહલા ઉમેદવારો, અનામત વર્ગના પરુૂર્ તથા મડહલા ઉમેદવારો તેમજ માજી સૈનનક, 

ડદવ્યાાંર્ ઉમેદવારોને નીચે મજુિ નનયમોનસુાર છૂટછાટ મળવાપાત્ર છે. 
 

અનામત વર્ગના ઉમેદવારોનો બિનઅનામત જગ્યા માટે અરજી કરશ ે તો આવા ઉમેદવારોન ે

વયમયાગદામાાં છૂટછાટ મળશ ેનહી. 
  



 

કેટેગરી છૂટછાટ મહત્તમ વયમયાસદા 
સામાન્ય કેટેર્રીના મડહલા ઉમેદવારોને ૫ વર્ગ - 

અનામત કેટેર્રીના પરુૂર્ ઉમેદવારોને ૫ વર્ગ - 

અનામત કેટેર્રીના મડહલા ઉમેદવારોને (૫+૫=૧0) ૧૦ વર્ગ મહત્તમ વયમયાગદા ૪૫ વર્ગ 
સામાન્ય કેટેર્રીના શારીડરક અશકતતા ધરાવતા 
પરુૂર્ ઉમેદવારોને 

૧૦ વર્ગ મહત્તમ વયમયાગદા ૪૫ વર્ગ 

સામાન્ય કેટેર્રીના શારીડરક અશકતતા ધરાવતા 
મડહલા ઉમેદવારોને(૧૦+૫=૧૫) 

૧૫ વર્ગ મહત્તમ વયમયાગદા ૪૫ વર્ગ 

અનામત કેટેર્રીના શારીડરક અશતતતા ધરાવતા 
મડહલા ઉમેદવારો (૫+૧૦+૫=૨૦) 

૨૦ વર્ગ મહત્તમ વયમયાગદા ૪૫ વર્ગ 

માજી સૈનનકઉમેદવારોન ે - ઉપલી વયમયાગદામાાં તેઓએ િજાવેલ 

ફરજના સમયર્ાળો ઉપરાાંત ત્રણ વર્ગ 
સધુીની છૂટછાટ મળશે. 

 

 

(૪) કોમ્પપ્યટુની જાણકારી: 
 

ઉમેદવાર રાજય સરકારના સામાન્ય વહીવટ નવભાર્ના તા.૧૩/૮/૨૦૦૮ તેમજ તા.૧૮/૦૩/૨૦૧૬ ના 
સરકારી ઠરાવ નાંિર:- સીઆરઆર-૧૦-૨૦૦૭-૧૨૦૩૨૦-ગ.ુપ-થી નકકી કરેલ અભ્યાસક્રમ મજુિ 

કોમ્પ્યટુર અંર્ેનુાં િેઝીક નોલેજ ધરાવતા હોવા અંર્ેનુાં કોઈપણ તાલીમી સાંસ્થાના પ્રમાણપત્ર/માકગશીટ 

ધરાવતા હોવા જોઈએ. અથવા સરકાર માન્ય યનુનવનસિટી અથવા સાંસ્થામાાં કોમ્પ્યટુરજ્ઞાન અંર્ેના કોઈ પણ 

ડડ્લોમા/ ડીગ્રી કે સટીડફકેટ કોર્ગ કરેલ હોય તેવા પ્રમાણપત્રો અથવા ડીગ્રી કે ડી્લોમાાં અભ્યાસક્રમમાાં 
કોમ્પ્યટુર એક નવર્ય તરીકે હોય તેવા પ્રમાણપત્રો અથવા ધોરણ-૧૦ અથવા ધોરણ-૧૨ ની પરીક્ષા 
કોમ્પ્યટુરના નવર્ય સાથે પાસ કરેલ હોય તેવા પ્રમાણપત્રો ધરાવતા હોવા જોઈશ.ે તેમજ આ તિકકે આવુાં 
પ્રમાણપત્ર ન ધરાવતા ઉમદેવારો પણ અરજી કરી શકશે. પરાંત ુઆવા ઉમેદવારોએ નનમણ ૂાંક સત્તાનધકારી 
સમક્ષ કોમ્પ્યટુરની િઝેીક નોલેજની પરીક્ષા પાસ કયાગન ુાં આવુાં પ્રમાણપત્ર નનમણ ૂાંક મળેવતાાં પહલેાાં અચકૂ 

રજૂ કરવાનુાં રહશેે અન્યથા નનમણ ૂાંક મેળવવાન ેપાત્ર થરો નહીં. તેમજ નનમણ ૂાંક સત્તાનધકારી આવા ડકસ્સામાાં 
ઉમેદવારની પસાંદર્ી "રદ" કરશ.ે 

 

(૫) શૈક્ષલણક લાયકાત: 

1) ઉમેદવાર ભારતમાાં કેન્રીય અથવા રાજય અનધનનયમથી અથવા તે હઠેળ સ્થપાયેલી અથવા સાંસ્થાનપત 

યનુનવનસિટીઓ પૈકી કોઈ પણમાાંથી અથવા તે તરીકે માન્ય થયેલી અન્ય કોઈ પણ શૈક્ષબણક સાંસ્થામાાંથી 



અથવા યનુનવનસિટી ગ્રાાંટ કનમશન અનધનનયમ-૧૯૫૬ની કલમ - ૩ હઠેળ ડીમ્પડ યનુનવનસિટી તરીકે જાહરે 

થયેલી િીજી કોઈ પણ શકૈ્ષબણક સાંસ્થામાાંથી મેળવલે સ્નાતકની પદવી ધરાવતો હોવો જોઈએ. 

2) ગજુરાત મલુ્કી સેવા વર્ીકરણ અન ે ભરતી (સામાન્ય) નનયમો – ૧૯૬૭ માાં ઠરાવ્યા પ્રમાણેની 
કોમ્પ્યટુરના ઉપયોર્ અંર્ેની પાયાની જાણકારી ધરાવતો હોવો જોઈએ. 

3) ઉમેદવાર ગજુરાતી અથવા ડહન્દી અથવા િાંને ભાર્ાનુાં પરૂત ુાં જ્ઞાન ધરાવતો હોવો જોઈએ. 

(૬) પરીક્ષા ફી: 

સામાન્ય વહીવટ નવભાર્ના તા.૩૧/૦૧/૨૦૨૪ ના પત્રમાાં થયેલ જોર્વાઈ મજુિ ગજુરાત ર્ૌણ સેવા 
પસાંદર્ી માંડળ અનસુાર લેવામાાં આવતી આ િાંને બિન અનામત જગ્યાની સીધી ભરતીની પરીક્ષા માટે પરીક્ષા 
ફી નુાં ધોરણ નીચે મજુિનુાં રહશેે.  

પરીક્ષા ફી નુ ંધોરણ 

 બિન અનામત વર્ગ 

અનામત વર્ગ 
(તમામ કેટેર્રીની મડહલા, સા.શૈ.પ.વર્ગ, અનસુબુચત જાનત, 

અનસુબુચત જન જાનત, આ.ન.વર્ગ, ડદવ્યાાંર્ અન ેએતસ 
નસવસગમેન ઉમેદવારો)  

પ્રાથનમક પરીક્ષા રૂ. ૫૦૦/- રૂ. ૪૦૦/- 
પરીક્ષામાાં ઉનપસ્થત રહનેાર ઉમેદવારોન ેજ પરીક્ષા ફી પરત મળવાપાત્ર રહશેે. 

 

(૭) પરીક્ષા પદ્ધસત: 

1) સચંાલક મડંળ દ્વારા સનયત સમય મયાસદામા ં સ્પીડ પોસ્ટથી મળેલ અરજીઓની પ્રાથસમક ચકાસણી 
કરીને લાયક ઉમેદવારોની રાજય સરકારશ્રીના સામાન્ય વહીવટ સવભાગના (૧) તા. ૧૮/૦૫/૨૦૨૩ ના 
જાહરેનામા ક્રમાકં: GS/૨૦૨૩/૧૫/૦૧૫/K તેમજ (૨) તા.૨૮/૧૨/૨૦૨૩ ના જાહરેનામા ક્રમાકં: 

GS/૨૦૨૩/૩૧/૦૧૨૫/K થી મજૂંર કરવામા ંઆવેલ પરીક્ષા પદ્ધસતના સનયમો અનસુાર સવંગસ-૩, ગ્રપુ-

'એ' સ્પધાસત્મક પરીક્ષા બે તબકકામા ંલેવામા ંઆવશે. 

 

તબકકો-૧ પ્રાથસમક પરીક્ષા (ગ્રપુ-'એ' પરીક્ષા) 
1 Reasoning 40 Marks 

2 Quantitative Aptitude 30 Marks 

3 English 15 Marks 

4 Gujarati 15 Marks 

 Total 100 Marks 

 



 મખુ્ય પરીક્ષા માટેના ઉમેદવારોને પસદં કરવા પ્રથમ તબકકા માટે પ્રાથસમક કસોટી (પરીક્ષા) MCQ 

પ્રકારના પ્રશ્નો ધરાવતી પદ્ધસતથી સ્પધાસત્મક પરીક્ષા લેવામા ંઆવશે. પરીક્ષાનુ ંમાધ્યમ ગજુરાતી 
રહશેે. 

 પ્રાથસમક પરીક્ષા ૧૦૦ પ્રશ્નોના પ્રશ્નદીઠ ૧ ગણુ લેખે કુલ ૧૦૦ ગણુની રહશેે. પરીક્ષાનો સમય ૬૦ 

સમસનટનો રહશેે. 

 પ્રશ્નના પ્રત્યેક ખોટા જવાબદીઠ ૦.૨૫ ગણુ નેગેટીવ માકીંગ રહશેે. 

 દદવયાગં ઉમેદવારના દકસ્સામા ં પ્રત્યેક કલાક દીઠ વધારાની ૨૦ સમસનટ લેખે વધારાનો સમય 

ફાળવવામા ંઆવશે. 

 પ્રાથસમક કસોટી ફક્ત સ્ક્રીનીંગ ટેસ્ટ માટે છે. પ્રાથસમક કસોટીમા ંઉમેદવારે મેળવેલ ગણુને આખરી 
પસદંગી યાદી માટે ધ્યાને લેવામા ંઆવશે નહી. 

 પ્રાથસમક પરીક્ષાના અંતે મખુ્ય પરીક્ષા માટે લાયક ઠરેલ ઉમેદવારોની યાદી તૈયાર કરવામા ંઆવશે 

અને મેરીટના આધારે મજૂંર કરેલ જગ્યાના સાત ગણા ઉમેદવારોને બીજા તબકકાની મખુ્ય પરીક્ષા 
માટે લાયક ગણવામા ંઆવશે. 

 મખુ્ય પરીક્ષા માટે લાયક ઠરેલ ઉમેદવારો આ જાહરેાત અન્વયેની શૈક્ષલણક લાયકાત, વય મયાસદા 
તેમજ અન્ય જરૂરી લાયકાત સતંોષે છે તેમ માનીને મખુ્ય પરીક્ષા માટે શરતી પ્રવેશ આપવામા ં
આવશે. 

 

(૮) તબકકો -૨ મખુ્ય પરીક્ષા: 
 

પ્રથમ તબકકાની પરીક્ષા બાદ સામાન્ય વહીવટી સવભાગના તા.૧૮/૦૫/૨૦૨૩ ના જાહરેનામા મજુબ 

હડેકલાકસ  ગ્રપુ-A માટે વણાસત્મક પદ્ધસતથી સ્પધાસત્મક પરીક્ષા લેવામા ંઆવશે. આ મખુ્ય પરીક્ષા અંગેની 
સવગતો નીચે મજુબ રહશેે. 

Paper 
No. 

Subject Marks Duration 

I Gujarati Language Skill 100 3 Hours 
II English Language Skill 100 3 Hours 
III General Studies (Medium-

Gujarati) 
150 3 Hours 

 TOTAL 350  

  
(૯) સામાન્ય સચૂનાઓઃ 

 

1) ઉમેદવારે અરજી પત્રકમાાં ભરેલ નવર્તો સમગ્ર ભરતી પ્રડક્રયા માટે આખરી ર્ણવામાાં આવશે અને 
તેના પરુાવા પ્રમાણપત્રોની ચકાસણી સમયે અસલમાાં રજૂ કરવાના રહશેે. અન્યથા અરજી પત્રક જે તે 
તિકકે "રદ" ર્ણવામાાં આવશે. 



2) ઉમેદવાર અરજી પત્રકમાાં જે ફોટો અપલોડ કરે છે તેની પાસપોટગ સાઈઝના ફોટાની એક કરતાાં વધ ુ
કોપીઓ પોતાની પાસે રાખવી અને આ જાહરેાત સાંવર્ગની સમગ્ર ભરતી પ્રડક્રયામાાં તે જ ફોટાની કોપીનો 
ઉપયોર્ કરવાનો રહશેે. (જેમ કે પરીક્ષા સમયે હાજરી પત્રકમાાં લર્ાવવો તેમજ અસલ પ્રમાણપત્રોની 
ચકાસણી સમયે પણ તે જ ફોટાની કોપી રજૂ કરવાની રહશેે.) 

3) ઉમેદવાર અરજી પત્રક ભરતી વખતે જે મોિાઈલ નાંિર દશાગવે છે તે નાંિર ચાલ ુરાખવો. અરજી 
પત્રકમાાં દશાગવેલ મોિાઈલ નાંિર ભરતી પ્રડક્રયા પણૂગ થાય તયાાં સધુી જાળવી રાખવો આપના ડહતમાાં 
છે ભરતી સાંિાંધેની તમામ સચૂનાઓ કોલેજની વેિસાઈટ www.petladcollege.org.in  ઉપર મકુવામાાં 
આવશ ેતો ઉમેદવારોએ www.petladcollege.org.in અચકૂ જોતા રહવે ુાં. જરૂરત ઉપક્સ્થત થયે પરીક્ષા 
સાંદભેની જરૂરી સચૂનાઓ ઉમેદવારને મોિાઈલ નાંિર પર એસ.એમ.એસ. થી આપવામાાં આવશે.  

4) ઉમેદવારે અરજી પત્રકમાાં િતાવેલી કોઈ પણ નવર્ત અને અસલ પ્રમાણપત્રોની ચકાસણી સમયે રજૂ 
કરેલ જન્મ તારીખ, શૈક્ષબણક લાયકાત, વય, જાનત, અનભુવ વર્ેરેને લર્તાાં પ્રમાણપત્રો ભનવષ્ટ્યમાાં જે 
તે તિકકે ચકાસણી દરમ્પયાન ખોટા માલમુ ૫ડશે તો તેની સામે યોગ્ય કાયદેસરની કાયગવાહી કરવામાાં 
આવશે. આવા ઉમેદવારની ઉમેદવારી સાંચાલક માંડળ "રદ' કરી શકરો તેમજ અન્ય સાંવર્ોની ભરતી 
માટે પણ ર્ેરલાયક ઠરાવવામાાં આવશે. તેમજ જો પસાંદર્ી/નનમણ ૂાંક થયેલ હશે તો પસાંદર્ી/નનમણ ૂાંક, 

સાંચાલક માંડળ/નનમણ ૂાંક કરનાર સત્તાનધકારી દ્વારા કોઈ પણ તિકકે "રદ" કરવામાાં આવશે. 
5) સાંચાલક માંડળ દ્વારા લેવાનાર સ્પધાગતમક પ્રાથનમક પરીક્ષા કે મખુ્ય પરીક્ષામાાં ઉત્તીણગ થવાથી જ 

ઉમેદવારને નનમણ ૂાંક માટેનો હકક મળી જતો નથી. નનમણ ૂાંક સમયે સત્તાનધકારીને ઉમેદવાર િધી જ 
રીતે યોગ્ય છે તેમ સાંતોર્ થાય અને તયારિાદ સરકારશ્રીની પવૂગ માંજુરી મળ્યા િાદ જ ઉમેદવારન ે
નનમણુાંક આપવામાાં આવશે. 

6) પસાંદર્ી પામેલ ઉમેદવાર નનમણ ૂાંક સત્તાનધકારી ઠરાવે તે શરતોને આનધન નનમણ ૂાંક મેળવવાને પાત્ર 
થશે. 

7) ઉમેદવાર પોતે પરીક્ષામાાં સફળ થયો હોવાના કારણોસર સાંિાંનધત જગ્યા ઉપર નનમણુાંક કરવાનો દાવો 
કરવાને હકકદાર થશે નહી. નનમણ ૂાંક કરનાર સત્તાનધકારીને પોતાને એવી ખાત્રી થાય કે જાહરે સેવા 
સારૂ ઉમેદવાર યોગ્ય જણાતો નથી તો તેને પડતો મકુી શકશે. નનમણુાંક િાિતે તેઓનો નનણગય આખરી 
ર્ણાશે. 

8) ભરતી પ્રડક્રયા સાંપણૂગપણ ેગજુરાત મલુ્કી સેવા વર્ીકરણ અને ભરતી (સામાન્ય) નનયમો-૧૯૬૭ (વખતો 
વખતના સધુારા સડહત) અને તે અન્વયે જે તે સાંવર્ગના ઘડવામાાં આવેલ ભરતીના 
નનયમોન ેઆનધન રહશેે. 

9) આ જાહરેાત અન્વયે અથગઘટન િાિતે જે ત ેસાંવર્ગના ભરતી નનયમો અન ેપરીક્ષા નનયમોની જોર્વાઈ 
આખરી રહશેે. 

http://www.petladcollege.org.in/
http://www.petladcollege.org.in/


10) આ જાહરેાત તથા ભરતી પ્રડક્રયામાાં કોઈ પણ કારણોસર તેમાાં ફેરફાર કરવાની કે રદ કરવાની 
આવશ્યકતા ઉભી થાય તો તેમ કરવાનો સાંચાલક માંડળને સાંપણૂગ હકક/અનધકાર રહશેે અને સાંચાલક 
માંડળ આ માટે કારણો આપવા િાંધાયેલ રહશેે નહી. 

 

પ્રમખુશ્રી, 
પેટલાદ એજ્યકેુશન ટ્રસ્ટ, 

પેટલાદ. 
 

 

 

 

 

 

       

 

 

 


